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Politika protiv odmazde uspostavlja jedinstvena pravila zaštite zaposlenih i povezanih lica koja 

prijavljuju nepravilnosti putem sistema za prijavu nepravilnosti „Voice“, kao i svih osoba koje učestvuju 

u obradi prijava.  

Cilj politike je: 

• da se obezbedi sigurno i podsticajno okruženje za prijavljivanje nepravilnosti, bez straha od 

bilo kakvog vida odmazde, 

•  jačanje kulture integriteta i poverenja, 

• podsticanje zaposlenih da slobodno i odgovorno prijave sumnje na nepravilnosti, 

• obezbeđivanje jednakog tretmana i zaštite za sve prijavljivače, 

jasno stavljanje do znanja da se odmazda neće tolerisati i da povlači disciplinske i pravne posledice 

Politika se donosi na nivou Nelt Grupe i predstavlja minimalni standard zaštite. Svaka kompanija članica 

Nelt Grupe je dužna da ovu politiku poštuje i implementira u skladu sa važećom nacionalnom 

regulativom. 

Definicije 

• Odmazda – svaki negativni postupak prema zaposlenom ili povezanom licu koji je prijavilo 

nepravilnost, učestvovalo u istrazi ili pružilo podršku u postupku prijave (npr. pretnje, mobing, 

uskraćivanje beneficija, degradacija, neosnovano otpuštanje). 

• Prijavljivač (uzbunjivač) – zaposleni ili povezano lice koje prijavi nepravilnost u dobroj veri. 

• Nepravilnost – svaka radnja ili propust koji je protivzakonit, neetičan ili u suprotnosti sa 

politikama i vrednostima Nelt Grupe. 

Nelt Grupa ne toleriše bilo kakav oblik odmazde prema: 

• osobama koje u dobroj nameri prijave nepravilnosti, 

• osobama koje pomažu u podnošenju prijave, /ili osobama koje pružaju pomoć prijavitelju (tzv. 

pomagačima) 

• osobama povezanima sa prijaviteljem (članovi porodice, kolege, pravni subjekti povezani sa 

prijaviteljem), 

• osobama koje učestvuju u obradi prijava  

Politika se primenjuje na sve zaposlene, eksterno angažovana lica, rukovodioce i druga lica u 

poslovnom odnosu sa Nelt Grupom, bez obzira na oblik angažovanja.  

Načela zaštite 

• Nijedan zaposleni ili povezano lice ne sme biti izloženo odmazdi zbog prijave nepravilnosti u 

dobroj nameri. 

• Prijavljivač uživa zaštitu čak i ako se prijava pokaže kao neosnovana, pod uslovom da je 

postupao savesno. 

• Zaštita traje i nakon okončanja postupka prijave, u periodu od najmanje 12 meseci ili duže 

ukoliko je to potrebno da bi se sprečile posledice odmazde. 

• Svi postupci odmazde smatraju se teškim kršenjem radne obaveze i podložni su disciplinskim 

merama. 



Verzija: 1  Šifra dokumenta: NGR-PO-014 

3 
 

• Obezbeđuje se poverljivost identiteta prijavljivača i drugih učesnika u postupku, u skladu sa 

važećim propisima. 

Zabranjena je svaka vrsta: 

• odmazde,  

• pokušaja odmazde ili  

• pretnje odmazdom. 

Svaka odmazda se smatra teškom povredom radne obaveze i povredom Etičkog kodeksa i pravilnika o 

ponašanju Nelt Grupe. 

Zaštita podataka, identiteta i poverljivosti  

Nelt Grupa i njene članice obezbeđuju poverljivost podataka i zaštitu identiteta svih uključenih. Podaci 

u vezi sa prijavama koriste se isključivo u tu svrhu, obrađuju se u skladu sa važećim zakonima i internim 

pravilima, dostupni su samo ovlašćenim licima i čuvaju se onoliko dugo koliko je potrebno za 

postupanje po prijavi. 

Mehanizmi zaštite 

• Svi zaposleni imaju pravo da prijave sumnju na odmazdu putem Voice kanala  

• Prijave odmazde se razmatraju prioritetno i poverljivo. 

• Potvrđeni slučajevi odmazde povlače disciplinsku i/ili pravnu odgovornost počinioca. 

• Ako prijavitelj ili povezane osobe smatraju da trpe odmazdu mogu to prijaviti putem sistema 

Voice kao posebnu vrstu prijave, 

Zaštita povezanih lica  

Zaštita se obezbeđuje i za: 

• pomagače prijavitelja ((kolege koje pružaju podršku prijavitelju), 

• članove porodice, bliski saradnici i druge osobe koje bi zbog povezanosti s prijaviteljem mogle 

trpeti posledice, 

• pravne subjekte povezane s prijaviteljem. 

Ove osobe imaju pravo na zaštitu jednakog nivoa kao i sam prijavitelj ako učine verovatnim da su trpele 

štetne posledice zbog te povezanosti. 

Zaštita u slučaju neosnovanih optužbi za odmazdu 

Politika ne štiti osobe koje svesno i zlonamerno iznose lažne tvrdnje o navodnoj odmazdi. Međutim, 

greške u dobroj veri neće biti sankcionisane. 

Ova Politika stupa na snagu danom njenog usvajanja od strane nadležnog tela Nelt Grupe.  


